société pour S L

[organisation apprenante
PLANNING DES ACTIVITES 2006/2007
RENTREE
mgzi;)s?ment et recherche a lancer autour du théme de I'année : "apprenance et innovation" (Manfred
SEPTEMBRE 2006

= Jeudi 7 Septembre : Groupe de Coordination de rentrée. Lieu d'accueil : GIAT INDUSTRIES,
théme : Prise de décision et formation des dirigeants, Démarche : Open Space, animateur :
Dominique Bernardini .
OCTOBRE 2006

= Lundi 16 Octobre : Cercle des Entreprises : (réservé aux membres entreprises), accueil :
Dominique Huynh, Stago Instruments.

= Mardi 17 Octobre : Cercle des Consultants, a Sociovision-Cofremca

NOVEMBRE 2006

= 9 Novembre : 2éme Groupe de Coordination et d’Echanges. Accueil Solvay, animation : Etienne
Collignon et Daniele Darmouni. Théme : l'application de la courbe en U a nos projets
d'entreprise.

= Mardi 14, Mercredi 15, Jeudi 16 Novembre : Séminaire "Les Fondamentaux de I'Organisation
Apprenante (animation : Béatrice QUASNIK, Irene DUPOUX-COUTURIER, Manfred MACK, Laurent
MARBACHER).
DECEMBRE 2006

= Mardi 19 Décembre : Cercle des Consultants

JANVIER 2007

= Parution des Cahiers de SoL France N°7 : theme : « Prendre des décisions, c’est apprendre ».
(contacts : I'équipe éditoriale)

= Mardi 9 Janvier : Groupe d’Echanges : théme : le développement durable et I'apprenance

= Lancement de Team Factory Paris, parrainé par SoL France

FEVRIER 2007

* un séminaire pour responsables d'équipes opérationnelles, "apprendre en équipe a réussir"en
inter-entreprises et en intra sur demande. (contact : Béatrice Quasnik)
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MARS 2007

= Mercredi 14 Mars : Groupe d’Echanges - Théme : "L'écoute au cceur de I'Apprenance” -

Direction de IIngénierie de la SNCF - Animation : Sylvie CARUSO-CAHN, Catherine
REDELSPERGER et Pierre GOIRAND

AVRIL 2007

= Mardi 3 Avril : Journée avec le GARF : théme " Peut-on apprendre a innover et comment ?»
(informations : Sophie Juin)

= fin Avril : Cercle des entreprises

MAI 2007

= SOL Liaison Officers meeting . Second time in Paris. (contacts : Etienne Collignon, Brigitte
Tantawi-Monsou, Jeff Clanon) 9-10 Mai

= Vendredi 11 Mai: lié a la rencontre « Liaison Officers », un séminaire international en anglais,
avec la collaboration d'Arie de Geus, co-fondateur de SolL, auteur de « the Living Company » et
de chercheurs spécialistes des neurosciences, sur le theme « The emergence of collective
intelligence »: comment notre cerveau apprend-il, anticipe-t-il, prend-il des décisions. Liens
avec la vie des entrepreneurs (contact : Irene DUPOUX-COUTURIER et Sophie JUIN).

= Lancement d'une recherche sur ce théeme

= Mardi 22, Mercredi 23 et Jeudi 24 Mai : Séminaire « Fondamentaux de I'entreprise apprenante »
(informations : Sophie Juin)

JUIN 2007
= Jeudi7 Juin: Groupe d’Echanges

» «Learning Organisation Basics » - in English (informations : Sophie Juin)

Tout au long de I'année, projet de réunions mensuelles de fin d'aprés-midi : "Comment mettre en
oeuvre |'apprenance dans votre entreprise ", "coaching", séminaires intra-entreprises «apprendre en
équipe a réussir » Responsable des réunions : Béatrice Quasnik, Laurent Marbacher.
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