1. Compte-rendu de la réunion du Bureau Sol France du 5 mars 2009

1. Présents Irène, Alain, Etienne, Bruno, Béatrice 

1. Jacques au téléphone

1. CR rédigé par BQ et adressé uniquement aux personnes présentes

1. ------------------------------------------------------------------------------------

En début de réunion, les points à l’ordre du jour sont hiérarchisés d’un commun accord

1 Validation des Check lists des Instances

En prévision du départ de Clara, BP fait la liste des taches et des procédures nécessaires.
2 Composition du Bureau et recherche d’un membre « délégué aux entreprises ».

Etienne propose à JP Hureau, avec Pascale Blanchet en plan B.

EC écrit une fiche descriptive de la mission précisant contenu et temps

Voir les implications au niveau du conseil d’administration
3 Nouveaux membres : Décision d’intégration et procédure d’accueil.

· Sandrine Devingt, consultante, fondatrice d’un cabinet RH qui était présente le 12 février

· Catherine Chambon, consultante en lien avec Hopitaux qu’elle veut attirer

· Elizabeth Martini ayant amené EDF (procédure d’adhésion EDF en cours)

· Brigitte Monsout ex Unilever

· Florence Jouvenne, Haye consultants -  Lui proposer pour son entreprise une cotisation au tarif entreprise Pme

· Cathy Lemaire, consultante. Cotisation à 100 euros (amis de Sol).

Montant des cotisations : Toute entité entrante paie un semestre si elle arrive après mars. Sinon, une année entière

Lettre officielle d’accueil à rédiger par Irène 

Déjeuner d’accueil fixé le 31 mars avec Brigitte Monsout, Elizabeth Martini, Laurence Lucas au Bistrot des 2 théâtres. Avec Irène et Etienne, à confirmer aux intéressés. 

4. Fondation Recherche

Intéret confirmé des effets de la recherche action sur les entreprises concernées.

Pour continuer, il faut des ressources.

En considérant une fondation comme source de financement, on se heurte à la situation financière difficile actuelle des entreprises. 

Alain sollicite le bureau pour avoir un avis destiné à orienter son entretien avec Erhard Friedberg qui dirige le  3e cycle socio de Science Po.

Explorer les possibilité de financement offertes pas les communautés européeenes, ce qui suppose une approche avec d’autres fractales Sol en Europe. Idée à creuser.

Le modèle  à trois partenaires  - Sol+labo+entreprise - serait le plus jouable. 

On identifie deux pistes: 

1/ quelque chose d’institutionnel ou

2/ quelque chose sous forme de réseau avec multi-connexions et multi- financements. 

Prendre en compte la durée de mise en place de ces modèles.

De l’ avis général, il faut continuer la recherche, et pour cela mettre en place des conditions soutenables.

Ce sujet doit être intégré à la réflexion sur la stratégie.

5/ Séminaire FOA

Retour de la session de février 09, une réussite que les participants traduisent dans leurs évaluations et que soulignent les membres du bureau.

6/ Les règles du jeu des relations de  SoL avec les consultants.

Alain fait 3 constats :

- Manque de savoir vivre et de code de bonne conduite déjà constaté à l’occasion d’autres incidents

 - Les consultants sont individualistes

- Cela risque de se reproduire

Partage d’information et point sur l’incident causé par le consultant participant au séminaire FOA de février.

Bruno : ce comportements est inadmissible.

Le Bureau demande au CA son exclusion ou le non renouvellement de son adhésion, conformément aux statuts..

Décision de lui faire un courrier de la part du bureau pour “exprimer sa désapprobation face à son attitude durant le séminaire FOA animé par BQ et annonçant mesure de non renouvellement de son adhésion. Proposant une rencontre préalablement avec Etienne , Alain  et un consultant pour lui exposer les raisons de cette décision”.

7/ SoL France le 24 Mars. 

Avec JC, point sur l’organisation de la manisfestation au Medef et des invitations.
8/ Cas Bonduelle

Partage de l’information entre les membres.

Sol se sent en devoir moral de payer à BQ le temps passé depuis 1er novembre sur le projet et non rémunéré.

BQ doit faire un inventaire pour Etienne  des “facts and figures” pour Etienne en prévision de son RV du 16 mars avec les interlocuteurs de l’entreprise (DRH et chef du projet impliquant SOL)

9/ Clôture de la réalisation de la vidéo du 11 Mai 2007.

BQ chargée de contacter le vidéaste en lui proposant un forfait de 500 euros en échange de sa fourniture de la séquence illustrant le dialogue Noel Tritz-H Giscard d’Estaing à la tribune

Vidéo à mettre en streaming sur le nouveau site de Sol.

C’est la dernière offre de Sol au prestataire.

Les autres points prévus à l’ordre du jour sont reportés, faute de temps.

Pour mémoire :

· Réseau international, stratégie, type d'accueil- Contribution de Sol France à « Global Sol Design Process ».
· Nouvelles Prévisions budgétaires pour 2009.
· Préparation de la réunion "Crise, Apprenance, Scénarios " du 3 Avril.
· Les Cahiers, "Transitions", nouvelle équipe éditoriale, nouveau thème . 
· Suivi de la réunion GARF/SOL du 12 Février .
· Point sur les réunions prévues à l'automne  (voir agenda en mouvement préparé par Clara) : avec Peter Senge, " Leading and Learning for sustainability" et réunion "résultats de la recherche-action" (chambre de commerce de paris).
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