
SoL France
Membre du réseau International SoL (Society for Organizational Learning)

Depuis plus de 20 ans, l'association SoL France s'intéresse aux
apprentissages organisationnels.
Pourquoi et comment les organisations apprennent-elles ?

Par sa Recherche et ses actions, SoL France cultive l'énergie d'Apprendre et
d'Agir Ensemble, au service des personnes et des organisations, engagées dans
un développement durable et conscient de la société

SoL France, c'est : 

Un organisme de
formation expérientielle

pour faire grandir
l'intelligence collective
et  l'apprenance dans
les organisations et la

société

Un observatoire des
organisations

apprenantes par la
Recherche-Action et

un outil de
diagnostic 

Un esprit ouvert sur
les organisations et le

monde pour
développer une

société plus inclusive,
audacieuse et
innovante

3
DES ACTIONS 

La Recherche-Action
Les formations 
Les évènements thématiques
Les cercles de travail et de
dialogue
Les projets collectifs
Les voyages apprenants 

1
UNE HISTOIRE

Peter Senge 

Le livre "La 5ème
discipline"

Le réseau international
SoL
La naissance de SoL
France en 1999

2
DES MEMBRES

Les organisations et
managers
Les consultants et coachs
Les chercheurs et
enseignants
Les étudiants et jeunes
entrants dans la vie active

4
DES RESSOURCES

Les Résultats des
Recherches Action
Les livres
Les vidéos
Les articles
Les podcasts
Le film documentaire

http://www.solfrance.org/

